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                                                                   УТВЕРЖДАЮ:
                                                                              Председатель рабочей группы
                                                                              по снижению неформальной                                  

                                                                              занятости в Калманском районе

                                                                              ______________  С.Ф. Бунет
                                                                              ______________ 2018 год     

ПРОТОКОЛ №6
заседания рабочей группы по снижению неформальной занятости в Калманском районе

   15.06.2018                                                                                      с. Калманка,           11-00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
                                                                                                                                               ул. Ленина, 21, актовый зал
Председатель рабочей группы
Бунет С.Ф., глава района; 
Секретарь
Губенков В.И., начальник отдела по регулированию социально-трудовых отношений.  

СПИСОК 

присутствующих на заседании
членов рабочей группы: 

Калмаков М.И.                      директор ООО «Лада»;  
Лепезина Е.В.                        ведущий специалист представительства в               

                                                Калманском районе ТФОМС Алтайского края;                

Маркова Т.Р.                         председатель общественного Совета по развитию                                         

                                                предпринимательства при главе администрации                               

                                                Калманского района; 

Рязанцева М.В.                     специалист 1 разряда  Межрайонной ИФНС

                                                России № 10 по Алтайскому краю; 

Кошелева Н.Н.                      начальник отдела экономического развития                                   

                                                администрации района;

Платыцина Л.А.                    директор ЦЗН УСЗН по Калманскому району.
Приглашенные: 
Саттаров Р.И. - директор ООО «Калманский КХП»; Саигов С.И. –директор ООО «Жнец»; ИП глава К(Ф)Х Лебедев Н.И., глава КХ «Искра-1» Жандаров А.В., Демаков Е.В. – директор ООО «Агросервис», ИП Васильева Т.С., ИП Садчикова Н.Н.

Повестка заседания:
1.    Об исполнении трудового законодательства в части оформления трудовых отношений и уменьшения неформальной занятости руководителями организаций и индивидуальными предпринимателями.

      По вопросу повестки докладывал Губенков В.И., начальник отдела развития по регулированию социально-трудовых отношений администрации Калманского района:

       В рамках межведомственного взаимодействия пенсионного фонда, фонда социального страхования и администрации района, на основании анализа объемов работ организаций, количества оформленной в налоговой службе и задействованной кассовой вычислительной техники и нахождения на рабочих местах в организациях неучтенных работников можно сделать вывод о допускаемых работодателями нарушениях. Предложено прекратить практику использования наемных работников «в черную». В противном случае администрация района вынуждена будет ходатайствовать в надзорные органы  о проведении  внеплановой проверки организации. Минимальные размеры административных наказаний за нарушения трудового законодательства по широкому кругу обязанностей работодателя исчисляются десятками тысяч рублей. 
Выступили: 
    Лебедев Н.И., Платыцина Л.А., Маркова Т.Р., Калмаков М.И., Бунет С.Ф., Демаков Е.В., Саигов С.И., ИП Садчикова Н.Н., Васильева Т.С.  

РЕШИЛИ:
1. Информацию начальника отдела по регулированию социально-трудовых отношений (Губенков В.И.)  об исполнении работодателями трудового законодательства принять к сведению.
2. Руководителям организаций (Лебедев Н.И., Демаков Е.В., Саигов С.И., Садчикова Н.Н., Васильева Т.С., Жандаров А.В.) в срок до 30 июня оформить трудовые договоры с наемными работниками.
3. Секретарю рабочей группы (Губенков В.И.) практиковать заслушивание ответственных работодателей и должностных лиц по исполнению ранее принятых решений.
Секретарь комиссии 
    ____________________           В.И. Губенков
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