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АДМИНИСТРАЦИЯ КАЛМАНСКОГО РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 декабря 2011 г. № 1022                                                         с. Калманка

В целях апробации новой системы оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, в соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 10.07.1992 №3266-1 «Об образовании» (в ред. от 03.12.2011 г.) постановляю:
1. Ввести с 01.01.2012 г. новую систему оплаты труда работников в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад «Веселый городок». 
2. Председателю комитета администрации района по образованию (Кудин А.Н.):

2.1. Обеспечить организационно-информационное и методическое сопровождение перехода МБДОУ детский сад «Веселый городок» на новую систему оплаты труда работников;

2.2. Обеспечить осуществление в МБДОУ детский сад «Веселый городок» мероприятий, связанных с изменением условий трудовых договоров с работниками.
3. Заведующей МБДОУ детский сад «Веселый городок» (Е.В. Ракушана):
3.1. Разработать качественные показатели за результаты труда работников, условия и размер выплат, установив их в коллективных договорах, локальных нормативных актах, принимаемых по согласованию с органом общественного самоуправления образовательного учреждения и с учетом мнения профсоюзной организации;

3.2. Привести учредительные документы в соответствие с настоящим постановлением.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района Е.В. Бистерфельд.

Глава администрации района                                             
        С.А. Тахтаров
О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений Калманского района 








