РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ КАЛМАНСКОГО РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ
17 декабря 2021 г. № 79                                                                        с. Калманка
Об утверждении Положения
о пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим должности 
муниципальной	службы в Калманском 
района Алтайского края

	В соответствии с Законом Алтайского края от 07.12.2007 года № 134-ЗС «О муниципальной службе в Алтайском каре» (в редакции от 02.11.2020 года № 81-ЗС) , районное Собрание депутатов 
РЕШИЛО:
1. Утвердить Положение о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности 
муниципальной	службы в Калманском районе Алтайского края (прилагается).
2. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2022 г.
3.Направить настоящее решение главе Калманского района  Бунету С.Ф. для подписания и размещения на официальном сайте администрации Калманского района.




Председатель
районного Собрания депутатов Калманского
района                                                                                             М.И. Калмаков


Глава Калманского района                                                                 С.Ф.Бунт 







Приложение 
к решению районного Собрания
 депутатов Калманского района
17 декабря 2021 г. № 79

Положение о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Калманском районе Алтайского края

    1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы в Калманском районе  (далее по тексту - Реестр), в органах местного самоуправления района.
1.2. Пенсия муниципальным служащим за выслугу лет на муниципальной службе (далее по тексту - пенсия за выслугу лет) - ежемесячная денежная выплата, право на получение которой определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными настоящим Положением. Пенсия за выслугу лет предоставляется гражданам Российской Федерации в целях компенсации им заработка (дохода), утраченного в связи с прекращением муниципальной службы в Калманском районе  при достижении установленной Положением выслуги при выходе на страховую пенсию по старости (инвалидности).

1.3. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается к страховой пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (далее- Федеральный закон "О страховых пенсиях") либо досрочно оформленной с соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 N 1032-I "О занятости населения в Российской Федерации".

1.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается независимо от получения накопительной пенсии в соответствии с Федеральным законом от 23.12.2013 N 424-ФЗ "О накопительной пенсии".

1.5. Лицам, получающим одновременно страховую пенсию по старости (без учета фиксированной выплаты к страховой пенсии), установленную в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", и пенсию за выслугу лет или пенсию по инвалидности, установленную в соответствии с Законом Российской Федерации от 12.02.1993 N 4468-I "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей", пенсия за выслугу лет, предусмотренная настоящим Положением, не устанавливается.
1.6. Пенсия за выслугу лет выплачивается пожизненно.


2. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет

2.1. Право на пенсию за выслугу лет имеют лица, замещавшие должности муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной (государственной гражданской) службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно Приложению N 3 к настоящему Положению и уволенные с муниципальной службы по следующим основаниям:

-ликвидация или реорганизация органа местного самоуправления района, а также сокращение штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления района, структурных подразделениях органа местного самоуправления района;
-истечение срока трудового договора (контракта);

-достижение установленного федеральным законом предельного возраста для замещения должности муниципальной службы;

-по инициативе работника (собственное желание);

-по соглашению сторон;

-отказ работника от перевода на другую работу, необходимого ему в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, либо отсутствие у работодателя соответствующей работы;

-признание работника полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

-наличие заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации.

2.2. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно Приложению N 3 к настоящему Положению 
2.3. Лицам, имеющим стаж, дающий право на установление пенсии за выслугу лет, и уволенным по одному из оснований, предусмотренных пунктом 2.1 настоящего Положения, пенсия за выслугу лет устанавливается только после назначения пенсии в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях" либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 N 1032-I "О занятости населения в Российской Федерации", в том числе к пенсии по инвалидности на срок назначения пенсии по инвалидности.

Назначение и выплата пенсии за выслугу лет производится лицам независимо от последней должности работника, занимаемой перед возникновением права на пенсию за выслугу лет.

Пенсия за выслугу лет назначается и выплачивается со дня обращения за назначением пенсии за выслугу лет, но не ранее дня, следующего за днем увольнения с муниципальной службы и не ранее дня назначения (досрочного оформления) пенсии в соответствии с федеральным законодательством.

Днем обращения за назначением пенсии за выслугу лет считается день приема заявления с документами, предусмотренными пунктом 2.11. настоящего Положения.

2.4. Стаж службы лица, замещавшего должность муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, включает в себя периоды государственной и муниципальной службы, а также иной деятельности и определяется в порядке, установленном действующим законодательством о муниципальной службе.

Периоды службы (работы), учитываемые при исчислении стажа муниципальной службы и дающие право на пенсию за выслугу лет, суммируются.

Периоды, ранее включенные гражданину для назначения надбавки за выслугу лет либо для исчисления стажа муниципальной службы, при установлении стажа, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет, сохраняются.


2.5. Замещение муниципальной должности муниципальной службы должно составлять не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением с муниципальной службы по основаниям, указанным  в п.2.1 настоящего Положения.
2.6. Размер пенсии за выслугу лет лицам, имеющим стаж, дающий право на установление пенсии за выслугу лет согласно приложению № 3 настоящего Положения  устанавливается в размере 45 процентов должностного оклада.
Должностной оклад (ДО) рассчитывается по следующей формуле:
Сумма К1Д1+К2Д2+К3Д3+ и т.д.
                        КЛ
К1,К2,К3 и т.д.- количество полных лет отработанных по каждой замещаемой муниципальной должности.
Д1,Д2,Д3 и т.д.- должностной оклад по каждой замещаемой муниципальной должности муниципальной службы.
КЛ- общее количество полных лет на всех муниципальных должностях муниципальной службы, учтенных при расчете.
За каждый полный год стажа муниципальной службы свыше, установленного согласно приложения № 3 пенсия за выслугу лет  увеличивается на 1 процент. При этом максимальный размер пенсии за выслугу лет не может превышать 55 процентов должностного оклада.


2.7. Если после увольнения с муниципальной службы либо достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом "О страховых пенсиях" (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации"), произошло повышение (увеличение) в установленном порядке должностных окладов, размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из должностного оклада по должности муниципальной службы, с учетом указанного повышения (увеличения) должностного оклада.

2.8. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет (Приложение 1), оформленное на имя главы района, подается непосредственно заявителем в администрацию Калманского района.

2.9. К заявлению об установлении пенсии за выслугу лет прилагаются следующие документы (копии документов - с предъявлением оригиналов):

- трудовая книжка (иной документ, подтверждающий стаж муниципальной (государственной гражданской) службы и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке;
- справка о периодах муниципальной (государственной гражданской) службы (Приложение 2);
- муниципальный правовой акт представителя нанимателя (работодателя) или уполномоченного им лица о включении гражданину в стаж муниципальной службы иных периодов трудовой деятельности, если имеется;

- распорядительный документ об освобождении от должности лица, замещавшего должность муниципальной службы;

- справка о размере должностного оклада на день увольнения с муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом "О страховых пенсиях" (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации");

- документ, удостоверяющий личность заявителя, либо представителя заявителя в случае, если с заявлением обращается представитель заявителя;

- документ, подтверждающий регистрацию заявителя в системе индивидуального (персонифицированного) учета;

- сведения о лицевом счете заявителя, открытом в кредитной организации, на который будет перечисляться пенсия за выслугу лет;

- документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя.

Документы не должны содержать подчисток либо приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений, а также серьезных повреждений, не позволяющих однозначно истолковать их содержание.

Документы, находящиеся в распоряжении органов государственной власти, органов местного самоуправления, а также подведомственных им организаций и учреждений, подлежат получению в рамках межведомственного взаимодействия в случае, если такие документы не были представлены заявителем самостоятельно.

Документы могут быть представлены в копиях, удостоверенных нотариально, без представления подлинников документов.

2.10. Администрация района  осуществляет регистрацию заявления и представленных документов и направляет их на рассмотрение в организационно-технический отдел администрации район, который передает заявление и представленные документы в  комиссию по установлению права на установление пенсии за выслугу лет при администрации Калманского района (далее - Комиссия).

2.11. Право на установление пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, утверждается Комиссией, которая также производит расчет размера пенсии за выслугу лет. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми членами Комиссии и направляется в организационно-технический отдел администрации района.

2.12. Организационно -технический отдел администрации района в соответствии с протоколом Комиссии в 14-дневный срок со дня регистрации заявления со всеми необходимыми документами готовит проект постановления администрации Калманского района о назначении пенсии за выслугу лет и направляет его главе района для подписания.

2.13.Организационно -технический отдел администрации района в 10-дневный срок со дня подписания постановления уведомляет заявителя в письменной форме об установлении пенсии за выслугу лет и направляет в отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации района для выплаты.

2.14. В назначении пенсии за выслугу лет отказывается, если:

-лицо, обратившееся в администрацию района  за назначением пенсии за выслугу лет, не соответствует статусу заявителя;

-если документы, перечисленные в пункте 2.9  Положения, представлены не в полном объеме.

2.15. Пенсия за выслугу лет выплачивается за счет средств бюджета Калманского района  отделом бухгалтерского учета и отчетности администрации района  путем зачисления денежных средств в безналичной форме на личный счет гражданина, открытый в кредитном учреждении.

Расходы по доставке и пересылке пенсии за выслугу лет осуществляются за счет средств бюджета Калманского района.

2.16. Пенсия за выслугу лет не назначается, а выплата ранее назначенной пенсии за выслугу лет приостанавливается при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, замещаемой на постоянной основе, выборной должности, должности государственной гражданской службы, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, или должности муниципальной службы со дня замещения соответствующей должности.

Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в 3-х дневный срок письменно сообщить в администрацию района сведения о поступлении на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, замещаемой на постоянной основе, выборную должность, должность государственной гражданской службы, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе, или должность муниципальной службы.

При последующем освобождении от должностей, указанных в абзаце первом настоящего пункта, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности.

Приостановление и возобновление выплаты пенсии за выслугу лет производится на основании постановления администрации района.

Лицам, замещавшим должности, указанные в абзаце первом настоящего пункта, после установления им пенсии за выслугу лет в случае если ее выплата приостанавливалась, по их заявлению выплата ранее назначенной пенсии за выслугу лет может быть прекращена и назначена пенсия за выслугу лет с учетом вновь замещавшихся должностей. Дополнительный стаж муниципальной службы оформляется протоколом Комиссии, в соответствии с пунктом 2.12 Положения Размер пенсии за выслугу лет в таком случае будет рассчитан с учетом последней вновь замещаемой должности муниципальной службы. Размер пенсии за выслугу лет с учетом вновь замещаемой должности муниципальной службы оформляется постановлением администрации района , на основании чего производится выплата пенсии за выслугу лет в новом размере. В случае если соответствующее заявление не поступало, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях.

Выплата ранее назначенной пенсии за выслугу лет приостанавливается в случае прекращения выплаты страховой пенсии по старости в связи с отказом пенсионера от получения назначенной (в том числе досрочно оформленной) страховой пенсии по старости в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 25 Федерального закона "О страховых пенсиях".

При последующем восстановлении выплаты страховой пенсии по старости или назначении указанной пенсии вновь выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях со дня подачи заявления, но не ранее дня восстановления выплаты страховой пенсии по старости.

2.17. Лицам, имеющим право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением, получение пенсии за выслугу лет федеральных государственных служащих, пенсии за выслугу лет гражданам из числа работников летно-испытательного состава, пенсии государственных служащих субъектов Российской Федерации за счет средств бюджетов субъектов Российской Федерации, ежемесячное пожизненное содержание или дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также ежемесячные доплаты к пенсии по иным основаниям в соответствии с законодательством Российской Федерации или нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, производятся либо ежемесячная выплата в соответствии с настоящим Положением, либо указанные выплаты по их выбору.

2.18. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицам, получающим пенсию за выслугу лет, в случае предоставления недостоверной информации либо в случае несоблюдения срока уведомления о замещении должности муниципальной или государственной службы возвращаются лицом, получающим пенсию за выслугу лет, в бюджет муниципального образования Калманский район. При отказе возврата излишне выплаченных сумм указанные средства взыскиваются в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.
2.19. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, установленную на основании настоящего положения в случае выезда на постоянное проживание за пределы Калманского района обязано сообщить в письменной форме в администрацию района в 3-х дневный срок об изменении своего места проживания.
2.20. В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, ее выплата прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть этого лица.

3. Порядок перерасчета размера пенсии за выслугу лет, в том числе для лиц, которым ранее была назначена пенсия за выслугу лет

3.1. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается в случае повышения (увеличения) в установленном порядке размера должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы.
При повышении (увеличении) в установленном порядке размера должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с учетом положений, предусмотренных пунктами 2.2., 2.6. Положения, следующим образом:

Перерасчет пенсии за выслугу лет производится со дня соответствующего повышения (увеличения) в установленном порядке размера должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы.
3.2. Лицам, которым ранее была назначена пенсия за выслугу лет, производится перерасчет размера пенсии за выслугу лет в соответствии с п. 3.1. настоящего Положения.

3.3. Установить, что право на получение и перерасчет пенсии за выслугу лет у лиц, которым ранее была назначена пенсия за выслугу лет в соответствии с решениями районного Собрания депутатов Калманского района, сохраняется.




















Приложение 1
к Положению
о пенсии за выслугу лет лицам,
замещавшим должности
муниципальной службы в Калманском районе
	
	

	
	Глава Калманского района

_____________________________________________
_____________________________________________
(фамилия, имя и отчество заявителя)
______________________________________________
______________________________________________
(должность заявителя на момент увольнения)
______________________________________________
     
Зарегистрирован: _____________________________
______________________________________________
Паспорт ______________________________________   
Телефон _____________________________________

	Заявление

В соответствии с решением районного Собрания депутатов "Об утверждении Положения о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Калманском районе" прошу установить мне пенсию за выслугу лет.
При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, замещаемой на постоянной основе, выборной должности, должности государственной гражданской службы, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, или должности муниципальной службы, а также выезда на постоянное проживание за пределы Калманского района обязуюсь сообщить об этом в администрацию района, выплачивающей пенсию за выслугу лет, в 3-дневный срок.
Перечень документов прилагаемых к заявлению:
1______________________________________
2______________________________________
3______________________________________
и т.д.
Даю согласие на обработку и передачу моих персональных данных.

"____"____________20____г. _______________________________

(подпись заявителя)


     
Приложение 2
к Положению
о пенсии за выслугу лет лицам,
замещавшим должности
муниципальной службы в Калманском районе
     
Справка
	

	О периодах муниципальной (государственной гражданской) службы, учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы

________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
замещавшего ________________________________________________________________
(наименование должности)
дающих право на пенсию за выслугу лет
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	Всего:
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Руководитель кадровой службы органа местного самоуправления
(структурного подразделения органа),
Калманского района____________________________________
                                                                                                      (подпись, фамилия, инициалы)
     
Место
для печати
     
     





















Приложение 3
к Положению
о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности
муниципальной службы в Калманском районе
     
Стаж государственной гражданской службы, стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет
	
	

	Год назначения пенсии за выслугу лет
	Стаж для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году

	2017
	15 лет 6 месяцев

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17 лет

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18 лет

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19 лет

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет


        
